BBS Meppen

Orientierung Chancen Zukunft

Name der Einrichtung:

Name der Praktikantin/des Praktikanten:

Geburtsdatum:

Zeitraumdes Praktikums:

Diese Beurteilung Uber das Verhalten der Schiilerin/des Schilers wahrend des Praktikums flieRt in die Beurteilung des Arbeits-und Sozialver-

haltens fiir das Jahreszeugnis der Klasse 11 ein.

Beurteilung 1 2 3 4 5 Bewertung
Kriterien 1-5
Arbeitsverhalten

Interesse an der
Arbeit [ Einsatzhe-

Zeigt sehr groften
Arbeitseifer und sehr

Zeigt groRen Arbeitsei-

fer und Eigeninitiative

Ist an den Arbeitsinhal-
ten interessiert

Ist nicht durchgangig
interessiert, muss oft

Interesse ist dulerst
gering, trotz Motivation

reitschaft viel Eigeninitiative motiviert werden von auien
Belastbarkeit im Ist den Belastungen Ist den Belastungen Ist den Belastungen im Ist den Belastungen Ist den Belastungen
Arbeitsalltag des Arbeitsalltages voll eines Arbeitsalltages allgemeinen gewach- bedingt gewachsen nicht gewachsen
gewachsen gewachsen sen
Selbstandigkeit Erkennt selbstandig Erledigt Aufgaben Bendtigt selten Hilfe Bendtigt haufig Hilfe Bendtigt meistens Hilfe
Aufgaben und erledigt selbstandig beim Erledigen vaon beim Erledigen von beim Erledigen von

sie selbstandig

Aufgaben

Aufgaben

Aufgaben

Sozialverhalten

Kontaktverhalten

Nimmt sehr schnell
und sehr sicher Kon-
takt auf

Zeigt eine gute Kon-
taktautnahme

Zeigt eher abwarten-
des Verhalten

Zagerndes, unsicheres
Kontaktverhalten

Kaum/keine Kontakt-
aufnahme

Zusammenarbeit

Arbeitet mit den Kolle-
gen und Vorgesetzten
sehr gut zusammen

Arbeitet mit den Kolle-

gen und Vorgesetzten
gut zusammen

Arbeitet meistens mit
den Kollegen und
Vargesetzten zusam-
men

Kann nur bei entspre-

chender Hilfestellung

mit anderen zusam-
men arbeiten

Ist nicht in der Lage,
mit anderen zusam-
men Zu arbeiten

Plnktlichkeit

Arbeitszeiten und
Pausenzeiten werden
korrekt eingehalten

Arbeitszeiten und
Pausenzeiten werden
meistens eingehalten

Bemdiht sich, die Ar-
beits- und Pausen-
Zeiten einzuhalten

Halt die Zeiten nur
bedingt ein, muss oft
darauf aufmerksam
gemacht werden

Halt die festgesetzten
Zeiten nicht ein

Ort, Datum, Unterschrift der Einrichtungsleitung/Stationsleitung

Schulen in Tragerschaft
des Landkreises s

Emsland




